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1. Общие положения.

1.1. Назначение учреждения

Кировское областное государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Малмыжский дом - интернат» (далее - Учреждение) является некоммерческой организацией, созданной Кировской областью для выполнения работ, оказания услуг в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации (далее – законодательством РФ) полномочий органов государственной власти в сфере социального обслуживания населения области.

Целью деятельности Учреждения является предоставление стационарного социального обслуживания при постоянном, временном (на срок, определенный индивидуальной программой предоставления социальных услуг) проживании  гражданам, достигшим общеустановленного пенсионного возраста, инвалидам старше 18 лет 1 и 2 групп, страдающих психическими хроническими заболеваниями.           

 Учреждение предоставляет социальные услуги в форме стационарного социального обслуживания. Виды социальных услуг: социально-бытовые, социально-медицинские, социально-психологические, социально-педагогические, социально-правовые, социально-трудовые, услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кировской области. Имущество учреждения является государственной собственностью Кировской области и закреплено за ним на праве оперативного управления.

Учреждение является юридическим лицом, наделенным обособленным имуществом, находящимся в государственной собственности Кировской области на праве оперативного управления, имеет печать с указанием своего наименования, угловой штамп, бланки и т.д.


Организационно-методическое руководство, координацию и контроль за деятельностью Учреждения осуществляет министерство социального развития Кировской области. Контроль за эффективностью использования и сохранностью государственного имущества осуществляет министерство государственного имущества Кировской области.
1.2. Правовые нормативные акты.

1.2. Правовые и нормативные акты Российской Федерации и Кировской области, в соответствии с которыми осуществляется деятельность Учреждения


В своей деятельности  Учреждение руководствуется: 

•
Конституцией Российской Федерации;

•
Гражданским кодексом Российской Федерации;

•
Федеральным законом от 28.12.2013 № 442-ФЗ «О социальном обслуживании граждан в Российской Федерации».

•
Федеральным законом от 02.07.1992 №  3185-1 «О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании»; 

•
Федеральным законом от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве»;

•
Законом Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей»;


•
Законом Кировской области от 28.12.2014 № 469-ЗО «О социальном обслуживании граждан в Кировской области»;

•
Законом Кировской области от 02.11.2007 № 183-ЗО «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в Кировской области»;
•
Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации «Об утверждении перечня медицинских противопоказаний, в связи с наличием которых гражданину или получателю социальных услуг может быть отказано, в том числе временно, в предоставлении социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, или в полустационарной форме, или в стационарной форме, а также формы заключения уполномоченной медицинской организации о наличии (об отсутствии) таких противопоказаний»;
• Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10 ноября 2014 г. N 874н «О примерной форме договора о предоставлении социальных услуг, а также о форме индивидуальной программы предоставления социальных услуг»;
•
Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 ноября 2014 г. N 935н «об утверждении примерного порядка предоставления социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания»;

•
Другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, Кировской области, приказами и распоряжениями министерства социального развития по Кировской области, настоящим Положением и своим Уставом.
1.3. Условия размещения учреждения.

          Учреждение размещается по адресу: г. Малмыж ул. Комсомольская д.16, г. Малмыж ул. Володарского д.1. Имеются коммунально-бытовые услуги: отопление, водопровод, канализация, электричество, телефон, интернет. Подключена автоматическая система пожарной сигнализации, система видео наблюдения.

Все помещения соответствуют требованиям санитарно- гигиенических норм и правил, правилам пожарной безопасности, безопасности труда и защищены от воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемых услуг.


Площадь, занимаемая учреждением, обеспечивает размещение  персонала, проживающих и предоставление им услуг в соответствии с нормами, утвержденными в установленном порядке.


В целях предоставления проживающим гражданам  социально-бытовых услуг в Интернате имеются:

1. Банно-прачечный корпус – для помывки проживающих граждан, для   обеспечения чистым бельем согласно санитарно-гигиенических норм 

2. Склады (материальный и продуктовый) – для хранения и выдачи  всех  поступающих продуктов и материалов;

3.  Гаражи – для стоянки автотракторной техники;

4. Автотракторный парк – для перевозок  проживающих граждан и обеспечения жизнедеятельности Интерната в целом:
- УАЗ 396295, санитарная, 2013 года;

- FIAT DUCATO, 2009 года;

- УАЗ- 220695, 2011г.;
- УАЗ-Patriot, 2012 г.;
- ГАЗ 3309, 2010 г.

Интернат обеспечен телефонной связью. Имеются 5 телефонных точек по адресу г. Малмыж ул. Комсомольская д.16; 4 телефонные точки по адресу г. Малмыж ул. Володарского д.1.

В интернате также имеется взаимосвязь с другими учреждениями и организациями, частными лицами посредством электронной почты. Электронный адрес Интерната следующий: malmijpni@dsr.kirov.ru .

В целях получения информации о происходящих событиях в мире, стране и области, в Интернате имеется телевизионная связь  и почтовая связь.

1.4. Порядок организации взаимодействия с другими органами и учреждениями социальной защиты населения и другими учреждениями,  осуществляющими социальную работу с населением.

Учреждение  осуществляет свою деятельность во взаимодействии с учреждениями социальной защиты, органами местного самоуправления, органами и учреждениями образования, здравоохранения, внутренних дел, общественными, религиозными и иными организациями.

В Учреждении создан Опекунский и Попечительский советы, действующие на основании Положений.

Учреждение в своей деятельности вправе привлекать для осуществления своих функций на договорной основе иные организации, предприятия, учреждения, а также физических лиц.
1.5. Порядок создания, реорганизации или ликвидации учреждения.

Кировское областное государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Малмыжский дом - интернат» создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Законом Кировской области от 06.10.2008 № 287-ЗО «О порядке управления и распоряжения имуществом Кировской области».

Кировское областное государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Малмыжский дом - интернат» основан в 1959 году для престарелых и инвалидов, в 1973 году реорганизован в психоневрологический интернат.
С 19.10.2021 Кировское областное государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Малмыжский психоневрологический интернат» переименован в Кировское областное государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Малмыжский дом-интернат» на основании приказа Министра социального развития Кировской области от 07.07.2021 № 353.
Решения о реорганизации, ликвидации или изменения типа учреждения принимаются Правительством Кировской области.

Порядок  принятия решений о реорганизации, ликвидации или изменении типа учреждений, а также порядок проведения реорганизации и ликвидации учреждений устанавливается Правительством Кировской области.

При ликвидации бюджетного учреждения оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество передается ликвидационной комиссией в казну Кировской области либо иному областному государственному учреждению (областному государственному унитарному предприятию) в соответствии с решением Собственника, согласованным с Учредителем бюджетного учреждения.
 При ликвидации бюджетного учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно- историческое значение, документы по личному составу ( приказы, личные дела и другие) передаются на государственное хранение в соответствующие архивы. 
Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет средств бюджетного учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

При реорганизации бюджетного учреждения все документы  (управленческие, финансово- хозяйственные, архивные, по личному составу и другие) передаются правопреемнику.


 При реорганизации и ликвидации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.


Ликвидация бюджетного учреждение – прекратившим существование после внесения соответствующей  записи в единый государственный реестр юридических лиц.
1.6. Источники финансирования.


Источникам финансирования Интерната являются:
1. Субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета Кировской области на возмещение нормативных затрат, связанных с выполнением государственного задания;
2. Субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета Кировской области на иные цели;
3. Доходы Учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности, в случаях предусмотренных Уставом Учреждения, и приобретенное за счет этих доходов имущество;
4. Добровольные пожертвования граждан и юридических лиц;
5. Иные источники, не запрещенные федеральными законами.

1.7. Юридический статус.
Учреждение является некоммерческой организацией, имеет самостоятельный баланс, план финансово-хозяйственной деятельности, лицевые счета, открытые в министерстве финансов по Кировской области.

Учреждение имеет круглую печать и штамп с полным своим наименованием и наименованием органа, в ведении которого оно находится, эмблему, бланки и другие реквизиты, утвержденные в установленном порядке.

Наименование Учреждения, тексты печатей, штампов, вывесок и бланков оформляются на русском языке.

Учреждение имеет в оперативном управлении обособленное имущество.

Учреждение в соответствии с целями деятельности вправе от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, обязанности, выступать истцом, ответчиком и третьим лицом в судах общей и специальной юрисдикции, в Арбитражном Суде, Высшем Арбитражном Суде РФ, Верховном суде РФ в соответствии с законодательством Российской Федерации.


Учреждение имеет право заключать контракты (договоры) с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, целям и предмету деятельности Учреждения.

            Разрешениями на проведение определенных видов деятельности служат лицензии, выдаваемые Учреждению органами, уполномоченными на  осуществление лицензирования.

Юридический адрес: 612920, Кировская область, г. Малмыж, ул. Комсомольская, д. 16.
1.8. Штатное расписание.

Штатное расписание Учреждения утверждается директором Учреждения по  согласованию с министерством социального развития Кировской области ежегодно по состоянию на 1 января нового календарного года в соответствии с порядком, утвержденным приказом министерства социального развития Кировской области.

Штатная численность Учреждения на момент утверждения настоящего Положения составляет 242,5 штатных единиц. 

	Структурное подразделение
	Должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификация
	Количество штатных единиц

	Административно-управленческий персонал
	Директор
	
	1
	

	
	Заместитель директора по общим вопросам
	
	1
	

	
	Заместитель директора по медицинской части-заведующий социально-медицинским отделением
	
	1
	

	
	Заместитель директора по социальной работе-заведующий социально-реабилитационным отделением
	
	1
	

	
	Юрисконсульт
	
	1
	

	
	Главный бухгалтер
	
	1
	


	
	Бухгалтер
	
	3
	

	
	Экономист
	
	1
	

	
	Системный администратор
	
	1
	

	
	Делопроизводитель
	
	1
	

	
	Специалист по охране труда 
	
	1
	

	
	Специалист по гражданской обороне
	
	0,5
	

	
	Специалист по противопожарной профилактике
	
	0,5
	

	
	Специалист по персоналу
	
	1
	

	
	Кладовщик
	
	1
	

	
	Заведующий хозяйством
	
	1
	

	
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	
	2
	

	
	Оператор котельной
	
	10
	

	
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	
	8
	

	
	Водитель автомобиля
	
	3
	

	
	Столяр
	
	2
	

	
	Уборщик служебных помещений
	
	2
	


	
	Вахтер
	
	10
	

	Социально-медицинское отделение
	Заведующий отделением врач-психиатр
	
	1
	

	
	Врач-терапевт
	
	1
	

	
	Врач-психиатр
	
	3,5
	

	
	Фельдшер
	
	1
	

	
	Врач-стоматолог
	
	0,5
	

	
	Старшая медицинская сестра
	
	1
	

	
	Медицинская сестра по физиотерапии
	
	1
	

	
	Медицинская сестра по массажу
	
	1
	

	
	Медицинский дезинфектор
	
	1
	

	
	Медицинская сестра диетическая
	
	1
	

	
	Инструктор по лечебной физкультуре
	
	1
	

	
	Санитар
	
	10,5
	

	
	Кастелянша
	
	1
	

	Отделение интенсивного ухода
	Заведующий отделением врач-психиатр
	
	1
	

	
	Старшая медицинская сестра
	
	1
	

	
	Медицинская сестра палатная
	
	12

	

	
	Медицинская сестра по массажу
	
	1
	

	
	Кастелянша
	
	1
	

	
	Санитар
	
	28
	

	
	Буфетчик
	
	6
	

	Социально-реабилитационное отделение 
	Психолог
	
	1
	

	
	Специалист по социальной работе
	
	9
	

	Общее отделение
	Заведующий отделением врач-психиатр
	
	1
	

	
	Старшая медицинская сестра
	
	2
	

	
	Медицинская сестра палатная
	
	33
	

	
	Кастелянша
	
	1
	

	
	Санитар
	
	44,5
	

	
	Заведующая аптекой
	
	1
	

	
	Буфетчик
	
	9
	

	Отделение социально-бытового обслуживания
	Заведующий отделением
	
	1
	

	
	Заведующий  прачечной
	
	1
	

	
	Машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья)
	
	6,5
	

	
	Кастелянша
	
	1
	

	
	Швея
	
	1
	

	
	Парикмахер
	
	2
	


Оказание медицинской помощи гражданам в учреждения осуществляется специалистами (на основании полученной лицензии), имеющими соответствующее образование и состоящими в штате учреждения.
2. Основными задачами деятельности Учреждения являются следующие:

- Организация социального обслуживания получателей социальных услуг, проживающих в учреждении в соответствие с индивидуальными программами предоставления социальных услуг  и стандартами предоставления социальных услуг в стационарной форме обслуживания в Кировской области (виды и объёмы социальных услуг);

- Использование остаточных трудовых возможностей 
обслуживаемых граждан и их участия в трудовом процессе.

-  Разработка планов и программ проведения реабилитации инвалидов: социокультурной и профессиональной (профессиональная ориентация, профессиональное обучение и производственная адаптация).

 - Изучение и внедрение новых форм социального обслуживания гражданам, получающим социальные услуги в учреждении.

- Участие в подготовке и исполнении управленческих решений по вопросам предоставления социальных услуг гражданам в КОГБУСО «Малмыжский дом - интернат», в том числе подготовке методических  материалов для реализации предоставления социальных услуг в учреждении.

- Осуществление защиты прав и интересов обслуживаемых граждан при решении вопросов имущественного характера в соответствие с гражданским законодательством.

- Контроль в пределах своей компетенции за соблюдением правил пожарной безопасности, норм охраны труда и техники безопасности, санитарно-противоэпидемиологического режима, своевременное принятие мер при выявлении фактов их нарушений. 

- Ведение предусмотренной нормативно-правовыми актами соответствующей документации, предоставление в установленные сроки статистической и иной информации о предоставлении социальных услуг.

- Решение иных задач в соответствие с целями Учреждения.

3. ВИДЫ ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ
3.1. Социально-бытовые услуги:

- предоставление жилых помещений, помещений для организации социально-реабилитационных и социокультурных мероприятий;

- обеспечение питанием согласно утвержденным нормативам;

- предоставление в пользование мебели согласно утвержденным нормативам;

- обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми, иным инвентарем  для организации досуга;

- обеспечение мягким инвентарем (одеждой, обувью и постельными принадлежностями) согласно утвержденным нормативам;

- стирка одежды и постельного белья, чистка одежды: смена одежды и постельного белья, их стирка и чистка одежды;

-предоставление транспорта для перевозки получателей социальных услуг в медицинские организации, на обучение и для участия в социокультурных мероприятиях;

- сдача за счет средств получателя социальных услуг вещей в стирку, химчистку, ремонт, получение их и доставка получателю социальных услуг: заполнение платежных документов, оплата услуг за счет средств получателя социальных услуг, сдача вещей в стирку, химчистку, ремонт, получение их и доставка получателю социальных услуг, общим весом сухого белья до7 кг

- оказание гигиенических услуг получателям социальных услуг, неспособным по состоянию здоровья самостоятельно осуществлять за собой уход: стрижка ногтей на руках и ногах, обтирание (обмывание), причесывание волос, стрижка и подравнивание волос, бритье бороды или усов, оказание помощи получателю социальных услуг в помывке в ванне, в душе, бане, оказание помощи при вставании с постели, укладывании  в постель, одевании и раздевании, умывании, приеме пищи,  пользовании   туалетом   или судном, передвижении по помещению,  уходу   за зубами     или      челюстью, пользованию    очками    или слуховыми аппаратами;

- оказание помощи в написании и прочтении  писем  и  другой  корреспонденции;

- содействие в предоставлении услуг организациями торговли, связи, в том числе сети «Интернет», и услугами почтовой связи;

- организация ритуальных услуг:  помощь в сборе документов, их доставка в организацию, осуществляющую ритуальные услуги, при отсутствии у умерших получателей социальных услуг родственников или невозможности самостоятельного решения указанной задачи родственниками по состоянию здоровья.

3.2. Социально – медицинские услуги:
- проведение первичного медицинского осмотра, первичной санитарной обработки: проведение первичного медицинского осмотра (осмотр, измерение роста и веса, оформление медицинских документов), проведение первичной санитарной обработки (обмывание получателя социальных услуг в ванной или душе, с применением моющих средств при необходимости с использованием педикулицидных препаратов, сменой нательного белья, одежды);

- содействие в оказании медицинской помощи, в том числе стоматологической помощи: вызов скорой медицинской помощи, запись к врачу, получение рецептов у врача на лекарственные препараты и изделия медицинского назначения, сопровождение получателя социальных услуг в медицинские организации, взаимодействие с лечащим врачом получателя социальных услуг, доставка анализов, посещение получателя социальных услуг в медицинских организациях в случае их госпитализации, содействие в прохождении диспансеризации, организация квалифицированного медицинского консультирования, содействие в получении стоматологической, в том числе зубопротезной  помощи, за исключением протезов из драгоценных металлов и других дорогостоящих материалов (запись к врачу, сопровождение в медицинскую организацию); 

- оказание при необходимости первичной медико-санитарной помощи;

- наблюдение за состоянием здоровья получателя социальных услуг: измерение температуры, измерение артериального давления;

- содействие в выполнении медицинских процедур по назначению врача, наблюдение за своевременным приемом лекарственных препаратов для медицинского применения, назначенных врачом: выполнение перевязок, компрессов, закапывание капель и др., наблюдение за своевременным приемом лекарственных препаратов, назначенных врачом;

- проведение оздоровительных мероприятий, в том числе по формированию здорового  образа жизни: проведение мероприятий, направленных на укрепление здоровья получателя социальных услуг, повышение жизненного тонуса (прогулки на свежем воздухе,  оздоровительная гимнастика, закаливание, медицинская реабилитация, предусмотренная индивидуальной программой реабилитации инвалида, в том числе ребенка-инвалида, и другое), в том числе мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни, включающие в себя: лекции, беседы и т.д. 

-профилактика пролежней: осмотр кожных покровов, обтирание, обмывание, переворачивание, обработка антисептическими средствами, своевременная смена нательного и постельного белья; 

- проведение занятий с использованием методов адаптивной физической культуры: проведение занятий по адаптивной физкультуре и спортивных мероприятий, способствующих формированию и совершенствованию физических, психических, функциональных и волевых качеств и способностей инвалидов с учетом состояния здоровья получателя социальных услуг;

- содействие в прохождении медико-социальной экспертизы: в сборе необходимых документов для прохождения медико-социальной экспертизы, сопровождение в бюро медико-социальной экспертизы);

- содействие в направлении на санаторно-курортное лечение: направление документов на получение санаторно-курортной путевки в организацию, осуществляющую оформление путевки на санаторно-курортное лечение, получение путевки и доставка получателю социальных услуг;

3.3. Социально – психологические услуги:

- проведение бесед, направленных на формирование у получателя социальных услуг позитивного психологического состояния, поддержание активного образа жизни;

- социально-психологическая коррекция, включая диагностику и консультирование: социально-психологическая коррекция (активное психологическое воздействие, направленное на преодоление или ослабление отклонений в развитии, эмоциональном состоянии и поведении получателя социальных услуг, и включает психокоррекционные методы воздействия. 

-  социально-психологическая диагностика и обследование личности (выявление и анализ психического состояния и индивидуальных особенностей личности получателя социальных услуг, влияющих на отклонения в его поведении и во взаимоотношениях с окружающими людьми)

- социально-психологическое консультирование (получение от получателя социальных услуг информации о его проблемах, обсуждение с ним этих проблем для раскрытия и мобилизации внутренних ресурсов и последующего решения его социально-психологических проблем)
;

- социально-психологический патронаж: систематическое наблюдение за получателем социальной услуги для своевременного выявления ситуаций психического дискомфорта, личностного (внутриличностного), межличностного конфликта и других ситуаций, оказание необходимой социально-психологической помощи получателя социальных услуг;

- содействие в прохождении психолого-медико-педагогического обследования: оформление необходимых документов, сопровождение в организацию для прохождения психолого-медико-педагогического обследования.

3.4. Социально – педагогические услуги:

- организация досуга: организация и проведение разнообразных видов социокультурной мероприятий, направленных расширение общего и культурного кругозора, сферы общения, повышения творческой активности получателя социальных услуг;

-  социально-педагогическая коррекция, включая диагностику и консультирование: социально-педагогическая коррекция  (активное воздействие, направленное на изменение свойств и качеств личности педагогическими методами), социально-педагогическая диагностика и обследование личности получателя социальных услуг (выявление и анализ индивидуальных особенностей личности, влияющих на отклонения в его поведении и взаимоотношениях с окружающими людьми, изучение его склонностей и способностей для определения степени готовности к обучению), социально-педагоги-ческое консультирование (разъяснение получателю социальных услуг интересующих его социально-педагогических проблем жизнедеятельности в соответствии с его практическими потребностями);      

- содействие в получении образования: содействие в получении образования получателю социальных услуг в соответствии с его физическими возможностями и умственными способностями;

3.5. Социально - трудовые услуги:

- услуги, связанные с социально-трудовой реабилитацией: проведение мероприятий по обучению доступным трудовым и начальным профессиональным навыкам, восстановлению личностного и социального статуса;

-содействие в профессиональной ориентации: проведение комплекса мероприятий, направленных на решение проблем, связанных с выбором профессии, профессиональным обучением; 

                                         3.6. Социально-правовые услуги:

 - оказание помощи в оформлении и восстановлении документов получателя социальных услуг: оказание помощи в оформлении и восстановлении  необходимых документов для получения социальных услуг получателем социальных услуг, пенсии, пособий, мер социальной поддержки, компенсаций и других социальных выплат в соответствии с действующим законодательством; 

- содействие в получении юридической помощи в целях защиты прав и законных интересов получателей социальных услуг: содействие в поиске организации, оказывающей юридическую помощь, сопровождение в юридическую, нотариальную службу и обратно;

3.7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала:

-обучение навыкам самообслуживания, общения и контроля, навыкам поведения в быту и общественных местах: проведение мероприятий по овладению навыками самообслуживания, выполнения элементарных жизненных бытовых операций (приготовление пищи, уборка помещения, стирка и штопка белья, уход за одеждой и обувью, правильное расходование имеющихся финансовых средств и т.д.), поведению в быту и общественных местах, самоконтролю и другим формам общественной деятельности;

- проведение социально-реабилитационных мероприятий в соответствии с индивидуальными программами реабилитации или абилитации инвалидов;

- содействие в обеспечении техническими средствами реабилитации, включая протезно-ортопедические изделия, в соответствии с индивидуальными программами инвалидов, в том числе детей-инвалидов:  направление заявления получателя социальных услуг и документов в организации, осуществляющие обеспечение техническими средствами реабилитации и протезно-ортопедическими изделиями;

- обучение инвалидов пользованию техническими средствами реабилитации: обучение получателя социальных услуг пользованию средствами ухода и техническими средствами реабилитации, а также проведение тренировок с использованием тренажерного и спортивного оборудования;

- оказание помощи инвалидам в пользовании техническими средствами ухода и реабилитации, специальным приспособлениями, приборами и оборудованием;

- оказание помощи в обучении навыкам компьютерной грамотности: оказание помощи в приобретении элементарных навыков компьютерной грамотности.
4.ПОРЯДОК ПРИНЯТИЯ (ЗАЧИСЛЕНИЯ) В УЧРЕЖДЕНИЕ НА СТАЦИОНАРНОЕ СОЦИАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ

4.1. Основания для приёма и порядок приёма граждан в Интернат.

         Основанием для приёма гражданина  в Учреждение для  получения социальных услуг   является  предоставление  гражданином  или его законным представителем (далее - Заявитель)  в день обращения: 
           - заявление в письменной или электронной форме по форме, утвержденной приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.03.2014 г. № 159н;
-индивидуальной программы предоставления социальных услуг, в которой  указаны форма социального обслуживания, виды, объём, периодичность, условия, сроки предоставления социальных услуг, перечень рекомендуемых поставщиков социальных услуг, а также мероприятия по социальному сопровождению;  

          -сопутствующих документов.       

Если гражданин является в установленном законом порядке недееспособным (в документах при приёме  имеется решение суда о лишении дееспособности), то договор со стороны гражданина заключает орган   местного самоуправления, наделенный Законом Кировской области от 02.11.2007 № 183-ЗО «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в Кировской области» отдельными государственными полномочиями по осуществлению деятельности по опеке и попечительству (администрация Малмыжского района).

  
Договор составляется в двух экземплярах, один экземпляр договора передается получателю социальных услуг (у недееспособного  гражданина  экземпляр договора передаётся администрации Малмыжского района), а второй экземпляр договора хранится у поставщика социальных услуг.

  
Срок действия договора определяется исходя из формы социального обслуживания, с учетом видов и  срока предоставления социальных   услуг, установленных   в индивидуальной  программе предоставления социальных услуг. По истечении  срока действия договора, в случае, если в результате пересмотра индивидуальной программы будет установлена потребность гражданина в предоставлении социальных услуг,  договор может быть продлен на новый срок. 

4.2.Перечень документов для предоставления гражданами (Заявителями) при приёме в Учреждение.
1. документ, удостоверяющий  личность Заявителя (паспорт);
2. копия документа, удостоверяющего личность законного представителя, а также копия документа, подтверждающего полномочия законного представителя, – в случае обращения за предоставлением социальных услуг гражданину его законного представителя (паспорт);
3.Документ, подтверждающий право заявителя на получение мер социального поддержки в идее первоочередного и внеочередного приема на предоставление социального обслуживания (при наличии)

4. Справка, подтверждающая факт установления инвалидности, выданной учреждением медико-социальной экспертизы, для заявителя, имеющего инвалидность.

5. индивидуальная программа реабилитации и абилитации инвалида, разработанная учреждением медико- социальной экспертизы,  для Заявителей, имеющих группу инвалидности;

6. выписка из протокола врачебной комиссии о состоянии здоровья (частичной или полной утрате способности к самообслуживанию)  и отсутствии(наличии) медицинских противопоказаний для социального обслуживания с датой выдачи не более 2 последних календарных месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления, по форме, утвержденной органом исполнительной власти Кировской области в сфере здравоохранения;

7. заключение медицинской организации о наличии медицинских противопоказаний, в связи с наличием которых Заявителю может быть отказано, в том числе и временно, в предоставлении социальных услуг в стационарной форме, по форме, утвержденной приказом Министерства здравоохранения РФ от 2 мая 2023 г. N 202н;
8. справка об отсутствии контактов с инфекционными больными по месту проживания (действительна в течение 3 дней);

9. Сертификат о профилактических прививках;
10. Документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального(персонифицированного) учета;

11. полис обязательного медицинского страхования;
12. Согласие на обработку персональных данных в соответствии с федеральным законом  от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;

13. выписка из протокола врачебной комиссии о нуждаемости по состоянию здоровья для получения социальных услуг в стационарном учреждении социального обслуживания общего типа, психоневрологического типа, датой выдачи не более 3 последних месяцев, предшествующих  месяцу предоставления заявления по форме, утвержденной органом исполнительной власти  Кировской области  в сфере здравоохранения;

14. медицинская карта с датой выдачи не более 12 последних календарных месяцев, предшествующих  месяцу предоставления заявления по форме, утвержденной органом исполнительной власти  Кировской области  в сфере здравоохранения;

15. выписка из истории болезни Заявителя, выданная медицинской организацией, с датой выдачи не более 6 последних месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления;
16. Копия трудовой книжки и(или) сведения о трудовой деятельности в соответствии со ст. 66.1 Трудового кодекса РФ;
17. Копии документов, подтверждающих наличие имущества, принадлежащего гражданину на праве собственности( при наличии);

18. Результаты медицинских исследований:

                   - На дифтерию (действителен в течение 7 дней);

- На группу возбудителей кишечных инфекций (действителен в течение 14 дней с момента забора материала для исследования);

- Яйца гельминтов и энтеробиоз (действителен в течение 7 дней);

- На реакцию Вассермана (RW) (действителен в течение 1 месяца);

- На наличие австралийского антигена в крови HBs(гепатит В) (действителен в течение 1 месяца);

- На маркер гепатита С (НСV) (действителен в течение 3 месяцев);

- Общие анализы крови и мочи (действителен в течение 7 дней);

- На ВИЧ (действителен в течение 1 месяца);

- Флюорографическое исследование или мокрота на БК (действителен в течение 1 года);

19. документы, подтверждающие сведения о доходах гражданина в денежной форме за последние 12 календарных месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления;

20. Решение суда о признании гражданина недееспособным - для лиц, признанных судом недееспособными в порядке, установленным федеральным законодательством (при наличии);

21. Решение органов местного самоуправления, наделенного Законом Кировской области от 02.11.2007 № 183- ЗО «Об организации и осуществлении деятельности  по опеке и попечительству в Кировской области» отдельными государственными полномочиями по осуществлению деятельности  по опеки и попечительству, о направлении в организацию социального обслуживания психоневрологического профиля для лиц, признанных в установленном порядке недееспособными. 

4.3.Ведение очередности для получения

социальных      стационарных услуг в Интернате.

При отсутствии в Учреждении свободных мест, предназначенных для предоставления социальных услуг и в случае  отсутствия в индивидуальной программе Заявителя  иного рекомендованного учреждения Заявитель ставится на очередь для получения социальных услуг, о чем письменно  уведомляется. Копия уведомления остается в учреждении. 
Сведения о заявителе заносятся в журнал учета очередности предоставления социальных услуг в КОГБУСО  «Малмыжский дом - интернат».

Предоставление социальных услуг  Заявителю  осуществляется по мере появления свободных мест в Учреждении, предназначенных для предоставления социальных стационарных услуг, с учётом очерёдности (даты предоставления индивидуальной программы и пакета документов). 

           В случае появления свободного женского (мужского) места социальные услуги предоставляются женщине (мужчине), стоящей (ему) в общей очереди первой (ым) по списку. 

  
О появлении свободных мест учреждение письменно уведомляет Заявителя в течение трех рабочих дней с момента появления свободных мест с указанием срока прибытия заявителя в учреждение (не позднее 30 дней с момента получения уведомления) и перечня необходимых документов для предоставления.  Уведомление направляется Заявителю по почте заказным письмом. Квитанция об отправке письма, извещение о вручении  письма адресату (отсутствии адресата), копия уведомления хранятся в Учреждении. Сведения об отправке уведомления регистрируются в журнале учёта уведомлений.

4.4.Категории  граждан – Заявителей,  имеющих  право на получение меры социальной поддержки в виде внеочередного, первоочередного  приема и преимуществ при приёме  в Интернат.

4.4.1.Внеочередной прием на предоставление социальных услуг.

  Право на внеочередной приём  в Учреждение имеют:

  - инвалиды Великой Отечественной войны и инвалиды боевых действий (ст. 14 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ (ред.  от 22.12.2014) "О ветеранах");

  -  участники Великой Отечественной войны (ст. 15 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ (ред. от 22.12.2014) "О ветеранах");

  - лица, награжденные знаком «Жителю блокадного Ленинграда»             (ст. 18 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ (ред. от 22.12.2014) "О ветеранах");
- граждане, которым  на 03.09.1945 г. не исполнилось 18 лет;
 - жертвы политических репрессий (ст. 5 Закона Кировской области                  от 07.12.2004 № 280-ЗО (ред. от 23.12.2014) "О мерах социальной поддержки ветеранов труда, тружеников тыла и жертв политических репрессий";

- бывшие несовершеннолетние узники фашистских лагерей, гетто и других мест принудительного содержания, признанные инвалидами вследствие общего заболевания, трудового увечья и других причин (за исключением лиц, инвалидность которых наступила вследствие их противоправных действий).
4.4.2.  Первоочередной приём   на предоставление социальных услуг.

Право на  первоочередной приём   в Учреждение на предоставление социальных услуг имеют члены семей погибших (умерших) инвалидов войны, участников Великой Отечественной войны и ветеранов боевых действий (ст. 21 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ (ред. от 22.12.2014) "О ветеранах");
- военнослужащие, проходившие военную службу в воинских частях, учреждениях, военно-учебных заведениях, не входивших в состав действующей армии, в период с 22 июня 1941 года по 3 сентября 1945 года не менее шести месяцев, военнослужащие, награжденные орденами или медалями СССР за службу в указанный период (ст. 17 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ (ред. от 22.12.2014) "О ветеранах");

4.4.3.Преимущество на предоставление социальных  услуг.

Право на преимущественный приём в Учреждение имеют:

- лица, работавшие в период Великой Отечественной войны на объектах противовоздушной обороны, местной противовоздушной обороны, строительстве оборонительных сооружений, военно-морских баз, аэродромов и других военных объектов в пределах тыловых границ действующих фронтов, операционных зон действующих флотов, на прифронтовых участках железных и автомобильных дорог (ст.19 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ (ред. от 22.12.2014) "О ветеранах");
- труженики тыла (ст. 4 Закона Кировской области от 07.12.2004             № 280-ЗО (ред. от 23.12.2014) "О мерах социальной поддержки ветеранов труда, тружеников тыла и жертв политических репрессий");

- граждане, получившие или перенесшие лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие чернобыльской катастрофы или с работами по ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС  (ст. 14 Закон РФ от 15.05.1991 № 1244-1 (ред. от 22.12.2014) "О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС");

- инвалиды вследствие чернобыльской катастрофы (ст. 14 Закон РФ  от 15.05.1991 № 1244-1 (ред. от 22.12.2014) "О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС");

- граждане, получившие суммарную (накопленную) эффективную дозу облучения, превышающую 25 сЗв (бэр) (ст. 2 Федеральный закон от 10.01.2002 № 2-ФЗ (ред. от 22.12.2014) "О социальных гарантиях гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне").

4.5.Стоимость  социальных   услуг в Учреждении.

Предоставляемые в Учреждении социальные услуги в форме стационарного обслуживания могут предоставляться бесплатно, за плату или частичную плату. 

4.5.1.   Социальные услуги предоставляются бесплатно лицам, пострадавшим в результате чрезвычайных ситуаций, вооружённых межнациональных (межэтнических) конфликтов.
4.5.2. Социальные услуги  предоставляются в размере не более 50% среднедушевого дохода  получателя социальных услуг, являющегося участником Великой Отечественной войны, инвалидом, вдовой погибшего (умершего) участника (инвалида) Великой Отечественной войны, гражданином, награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда»;
- не более 70% среднедушевого дохода  получателя социальных услуг, являющегося инвалидом и осуществляющего трудовую деятельность.

4.5.3. В период временного приостановления предоставления социальных услуг в стационарной форме  социального обслуживания по причине отъезда из Учреждения, лечения в стационарных  медицинских организациях в расчет размера платы входит только социальная услуга по предоставлению жилых помещений, помещений для организации социально-реабилитационных и социокультурных мероприятий.
4.5.4.  Плата за предоставление социальных услуг производится получателем социальных услуг либо его законным представителем путем внесения наличных денежных средств в кассу Учреждения либо через материально ответственного работника Интерната, уполномоченного на прием наличных денежных средств, с выдачей подтверждающего оплату социальных услуг документа, оформленного на бланке строгой отчетности;

Безналичным расчетом на лицевой счет Учреждения, открытый в порядке, установленным действующим законодательством.

4.5.5. Плата за предоставление социальных услуг взимается ежемесячно, не позднее 15-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором были предоставлены социальные услуги.
4.6.Основания для отказа в предоставлении социальных услуг  в Учреждении.

Учреждение вправе отказать заявителю в предоставлении социальных услуг в следующих случаях:

       -   непредставление  Заявителем на  социальные услуги  документов, необходимых для предоставления социальных услуг, которые Заявитель или его законный представитель в соответствии с действующим законодательством обязан представить лично;

        -  представление Заявителем документов, не соответствующих перечню документов, указанных в разделе 3  Порядка, либо имеющие подчистки либо приписки, зачеркнутые слова (цифры) и иные неоговоренные исправления, исполненные карандашом, а также имеющие серьезные повреждения, не позволяющие однозначно истолковать их содержание;

       -   представление Заявителем копий документов, не заверенных в установленном законодательством порядке, и без предъявления для обозрения оригиналов;

       -   представление Заявителем документов, не подтверждающих отнесение заявителя к категории граждан, имеющих право на предоставление социального обслуживания в соответствующих формах социального обслуживания.

       - медицинские противопоказания, в связи с наличием которых гражданину или получателю социальных услуг может быть отказано, в том числе временно, в  соответствии с частью 3 статьи 18 Федерального закона                          от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»,  приказом Министерства здравоохранения  РФ  от 2 мая 2023 г. N 202н   «Об утверждении перечня медицинских противопоказаний, в связи с наличием которых гражданину или получателю социальных услуг может быть отказано, в том числе временно, в предоставлении социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, или в полустационарной форме, или в стационарной форме, а также формы заключения уполномоченной медицинской организации о наличии (об отсутствии) таких противопоказаний». Такой отказ возможен только при наличии соответствующего заключения (установленной формы)   уполномоченной медицинской организации.
Решение об отказе Заявителю в предоставлении социальных услуг в Учреждении оформляется уведомительным письмом  поставщика социальных услуг с указанием причин для отказа.

При устранении причин, послуживших основанием для отказа, Заявитель вправе вновь обратиться в учреждение за предоставлением социальных услуг. 
4.7. Основания для прекращения предоставления социальных  услуг.

Предоставление социальных услуг прекращается по следующим основаниям:

    -   окончание срока предоставления социальных услуг в соответствии с индивидуальной программой и (или) истечение срока договора о предоставлении социальных услуг;

    - перевод получателя социальных услуг в другую организацию социального обслуживания, предоставляющую социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания, в порядке, установленном органом исполнительной власти области в сфере социального обслуживания (имеется решение  департамента социального развития Кировской области о переводе гражданина в другую организацию социального обслуживания);

     - отказ в письменной форме получателя социальных услуг или его законного представителя от социального обслуживания;

     -  нарушение получателем социальных услуг условий договора о предоставлении социальных услуг;

     - признание получателя социальных услуг безвестно отсутствующим или умершим по решению суда;

     -  осуждение получателя социальных услуг к отбыванию наказания в виде лишения свободы;

     -    смерть получателя социальных услуг;

     - ликвидация поставщика социальных услуг (имеется приказ   министерства социального развития Кировской области о ликвидации Учреждения).
Решение о прекращении предоставления социальных услуг  гражданину  принимается приказом руководителя Учреждения. 

 
На основании приказа  руководителя Учреждения вносятся соответствующие сведения о прекращении предоставления социальных услуг в индивидуальную программу гражданина, в журнал  учета получателей социальных услуг  и единую электронную базу данных.

 
Учреждение не позднее следующего рабочего дня после принятия распорядительного акта о прекращении предоставления социальных услуг извещает  гражданина (письменно или устно, в том числе посредством телефонной связи), его законного представителя о прекращении предоставления социальных услуг (за исключением случая смерти получателя социальных услуг) с указанием оснований его прекращения.


Отказ получателя социальных услуг или его законного представителя от предоставления социальных стационарных услуг в Учреждении освобождает Учреждение от ответственности за предоставление социальных услуг. 

5.Временное выбытие  проживающих в семьи родственников.
5.1. Временное выбытие из учреждения дееспособных получателей социальных услуг   осуществляется на основании приказа директора учреждения с учётом заключения врача о возможности выезда за пределы учреждения по письменному заявлению получателя социальных услуг на срок не более 60 календарных дней в год, при этом срок временного выбытия со стационарного социального обслуживания не может превышать 30 календарных дней в течение полугодия. 
5.2. На период временного выбытия за получателем социальных услуг сохраняется койко-место.
Заявление о временном выбытии  подается получателем социальных услуг или его представителем (законным представителем) на имя руководителя Учреждения с указанием причины выбытия, срока выбытия, места пребывания получателя социальных услуг  на период выбытия, с приложением:

заключения врача о возможности временного выбытия  получателя социальных услуг, в том числе  в условиях, лишенных постоянного надзора медицинских и социальных работников;

согласие органов опеки и попечительства на временное выбытие, а также решение о временном назначении лица, изъявившего желание временно забрать совершеннолетнего недееспособного получателя социальных услуг,  опекуном.
Решение о временном выбытии принимается директором Учреждения и оформляется приказом.

В период временного выбытия получатель социальных услуг за сохранение койко-места оплачивает предоставление социальных услуг по предоставлению жилых помещений, помещений для организаций социально-реабилитационных и социокультурных мероприятий.

6. Перечень и объём услуг, оказываемых учреждением.

6.1. Дом - интернат относится к учреждениям стационарного типа и предназначается для реализации программ их социальной реабилитации, оказания социальных, бытовых, культурных услуг, предоставления  медицинской помощи, организации питания и отдыха. Пожилым гражданам, сохранившим способность к самообслуживанию и активному передвижению - привлечения к посильной трудовой деятельности и поддержания активного образа жизни. 

 Предоставляемые проживающим стационарных учреждений социального обслуживания мебель и постельные принадлежности должны быть удобными в пользовании, подобранными с учетом физического состояния получателей социальных услуг.

 Организация лечебно-трудовой деятельности и лечебно-оздоровительных мероприятий должна обеспечивать привлечение получателей социальных услуг к посильной трудовой деятельности, совмещаемой с лечением и отдыхом в зависимости от состояния здоровья, с целью поддержать их активный образ жизни.

  Привлечение проживающих к участию в группах взаимоподдержки, клубах общения должно обеспечивать оказание им помощи в выходе из состояния дискомфорта (если оно есть), поддержании и укреплении психического здоровья, повышении стрессоустойчивости, уровня психологической культуры, в первую очередь в сфере межличностных отношений и общения.

 Беседы, общение, выслушивание, подбадривание, мотивация к активности, психологическая поддержка жизненного тонуса должны обеспечивать укрепление психического здоровья клиентов, повышение их стрессоустойчивости и психической защищенности.

  Организация досуга в учреждениях социального обслуживания должна быть направлена на удовлетворение социокультурных и духовных запросов проживающих. Она должна способствовать расширению общего и культурного кругозора, сферы общения, повышению творческой активности клиентов, привлечению их к участию в праздниках, соревнованиях, к активной клубной и кружковой работе, к проведению других культурно-досуговых мероприятий.

  В ходе консультирования, по вопросам, связанным с правом граждан на социальное обслуживание в государственной и негосударственной системах социальных служб и защиту своих интересов, проживающим должно быть дано полное представление об установленных законодательством правах на обслуживание и о путях их защиты от возможных нарушений.

 В ходе консультирования в решении вопросов, связанных с социальной реабилитацией, пенсионным обеспечением и другими социальными выплатами, получением установленных законодательством мер социальной поддержки и преимуществ, страхового медицинского полиса и т.д., должна быть разъяснена суть и состояние интересующих проживающего проблем.

